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ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ МАМАДЫШСКОГО

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

ул.М.Джалиля, д.23/33, г. Мамадыш, 
Республика Татарстан, 422190
	
	ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ

МАМАДЫШ МУНИЦИПАЛЬ 
РАЙОНЫНЫҢ БАШКАРМА КОМИТЕТЫ

М.Җәлил ур, 23/33 й., Мамадыш ш., 
Татарстан Республикасы, 422190
	

	
	     Тел.: (85563) 3-15-00, 3-31-00, факс 3-22-21, e-mail: mamadysh.ikrayona@tatar.ru, www.mamadysh.tatarstan.ru

	

	
	    Постановление
№ ___
	                    Карар
     от «___» _________  20__ г.
	


О внесении  изменений и дополнений в
приложение к муниципальной программе

«Реализация   антикоррупционной политики

в Мамадышском  муниципальном  районе 

Республики Татарстан на 2015-2024 годы» 

В целях повышения  эффективности мер, способствующих предупреждению коррупционных правонарушений, реализации Федерального закона от 25.12.2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Закона Республики Татарстан от 04.05.32006 № 34-ЗРТ «О противодействии коррупции в Республике Татарстан», постановления Кабинета Министров  Республики Татарстан от 18.09.2021 г. № 880 «О внесении изменения в приложение к государственной программе «Реализация  антикоррупционной политики  Республики Татарстан на 2015-2024 годы» и во исполнение подпункта «б» подпункта 3 Указа  Президента Российской Федерации от 16.08.2021 года № 478 «О национальном плане   противодействия коррупции  на 2021-2024 годы» Исполнительный комитет Мамадышского муниципального района Республики Татарстан  п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в приложение к муниципальной программе «Реализация антикор-рупционной политики  в Мамадышском муниципальном районе  на 2015-2024 годы», утвержденную постановлением Руководителя Исполнительного комитета Мамадышского муниципального района от 26.07.2021 года №242 (с изменениями, внесенными постановлениями Руководителя Исполнительного комитета Мамадышского муниципального района от 11.05.2016 года №469, от 21.11.2018 года №578, от 05.09.2019 года №231, от 28.07.2020 года №267) изменениями и дополнениями согласно приложению:

- дополнить раздел 1 ««Совершенствование  инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействие коррупции» пунктами 1.13; 1.14; 1.15.

- дополнить раздел 4 «Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции» пунктами 4.6; 4.7; 4.8.

- дополнить раздел 9 «Усиление  мер  по  минимизации  бытовой  коррупции» пунктами 9.5; 9.6; 9.7.

2. Постановление Руководителя Исполнительного комитета Мамадышского муниципального района от 05.09.2018 года № 474 «О внесении изменений и дополнений в муниципальную программу «Реализация антикоррупционной политики в Мамадышском муниципальном районе  Республики Татарстан  на 2015-2020 годы»  признать утратившим силу.
3.  Контроль  за  исполнением данного постановления  оставляю за собой.

Руководитель                                                                                  И.М. Дарземанов
	                                                                                                                                          
	Приложение                                                                                                                                               к  постановлению Исполнительного                                                                                                                                          комитета Мамадышского                                                                                                                                          муниципального района                                                                                                                                           Республики Татарстан                                                                                                                                            № ____ от  ___       20___ г. 


Цели, задачи, индикаторы оценки результатов муниципальной  программы «Реализация антикоррупционной политики

в Мамадышском  муниципальном районе Республики Татарстан на 2015 – 2024 годы» и финансирование по мероприятиям 

программы
	Наименование

основных мероприятий
	Исполнители
	Сроки выполнения основных мероприятий
	Индикаторы оценки конечных результатов, единицы измерения
	Значения

индикаторов
	Финансирование (за счет средств бюджета  Мамадышского муниципального района РТ), тыс.рублей

	
	
	
	
	2021 г.


	2022 г.


	2023 г.


	2024 г.


	2021 г.


	2022 г.


	2023 г.


	2024 г.


	Цели: выявление и устранение причин коррупции, противодействие условиям, способствующим ее проявлениям, формирование

в обществе нетерпимого отношения к коррупции

	Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных,

противодействия коррупции

	1.13. Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел муниципальных служащих (лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы), в том числе контроля за актуализацией сведений, содержа-щихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов), в целях выявления возможного конфликта интересов
	Должностные лица кадровых служб, ответственные  за работу  по профилактике  коррупционных и иных правонарушений
	постоянно
	Доля органов МСУ муниципального района, внедривших внутренний контроль и антикоррупционный механизм в кадровую политику, процентов
Доля проверенных подведомственных организаций от  общего количества таких организаций, процентов
	100
	100
	100
	100
	-


	-
	-
	-



	1.14. Проведение мониторинга участия лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Республике Татарстан, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	Должностные лица кадровых служб, ответственные  за работу  по профилактике  коррупционных и иных правонарушений
	2021-2024 гг.
	
	
	
	
	
	-


	-
	-
	-



	1.15. Осуществление контроля за соблюдением обязанности принимать меры, предусмотренные положениями статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов организациями, подведомственными ОМС 
	Исполком  муниципального района,  

должностные лица кадровых служб, ответственные  за работу  по профилактике  коррупционных и иных право-нарушений, помощник главы по вопросам противодействия коррупции
	2021-2024 гг.
	
	
	
	
	
	-


	-
	-
	-



	Задача 4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, 
информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции

	4.6. Организация ежегодного повышения квалификации в области противодействия коррупции для муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Исполком муниципального района,  

должностные лица кадровых служб, ответственные  за работу  по профилактике  коррупционных и иных право-нарушений, помощник главы по вопросам противодействия коррупции
	2022-2024 гг.
	Доля муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (процентов)
	100


	100


	100


	100


	-


	-
	-
	-



	4.7. Рассмотрение на заседаниях общественных советов муниципальных районов Республики Татарстан, на сходах граждан отчетов о реализации программ противодействия коррупции

	Общественный Совет ММР,

помощник главы по вопросам противодействия коррупции
	2021-2024 гг.
	Обеспечение гласности антикоррупционной деятельности,  реализация  права  граждан на информацию, в том числе на информацию о принимаемых мерах  в сфере противодействия коррупции
	100


	100


	100


	100


	-


	-
	-
	-



	4.8. Осуществление специализирован-ного обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	Должностные лица кадровой службы, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2021-2024 гг.
	Количество служащих, впервые поступивших на муниципальную службу и прошедших специализированное обучение, от общего числа впервые поступивших муниципальную службу
	100
	100
	100
	100
	-


	-
	-
	-



	Задача 9. Усиление  мер  по  минимизации  бытовой  коррупции

	9.5. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Должностные лица кадровых служб, ответственные  за работу  по профилактике  коррупционных и иных правонарушений, помощник главы по вопросам противодействия коррупции
	2021-2024 гг.
	Количество проведенных анализов/проверок соблюдения требований о предотвращении и количество привлеченных к дисциплинарной ответственности за несоблюдение  данных требований от общего числа муниципальных служащих 

	100
	100
	100
	100
	-


	-
	-
	-



	9.6. Обеспечение выполнения требова-ний законодательства о предотвраще-нии и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе
	
	2021-2024 гг.
	
	
	
	
	
	-


	-
	-
	-



	9.7. Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства РФ о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	
	2021-2024 гг.
	
	
	
	
	
	-


	-
	-
	-
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